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Fysiske forhold: Hj=Ipe-
midler, pladsforhold,

forflytningsteknik.
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Indflydelse pa arbejdet,
organisering og tilrette-
laeggelse af opgaverne.
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Organisering
af arbejdet - tempo,
mulighed for pauser./
o

Kollegialt samarbejde:
Statte og hj=elp, tryghed,
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Relation til egen leder:
Opmeaerksomhed, statte,
kommunikation, tillid.
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god stemning
- y,
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Arbejdspladsens kultur:
Feelles sprog, normer,
holdning til sygdom.
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