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OM SPILLET

Indhold
56 kort, spillevejledning

Antal deltagere
2 - 20 personer pr. st kort

Tidsforbrug
30 - 60 minutter

Malgruppe
Medarbejdere, som arbejder med
forflytning

.
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OM SPILLET

\
Hvis | har brug for at udvikle jeres for-
flytningspraksis eller kulturen omkring
forflytning, kan | bruge forflytnings-
spillet til at dele viden, udveksle
erfaringer og diskutere holdninger.

Forflytningsspillet kan bade fore til
gode forbedringer af forflytnings-
kulturen og inspirere jeri APV'en.
Hold derfor gje med, om der kommer
serlige temaer op under spillet, som
| kan tage med naeste gang | skal
gennemfgre en APV.
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FORBEREDELSE

Vzlg en tovholder

Tovholderen satter sig ind i reglerne
og forklarer dem for deltagerne. Tov-
holderen skal ogsa sgrge for at tiden
holdes.

Tid

Beslut jer for, hvor lang tid | vil seette
af til spillet. Det kan fx vaere mellem
30 og 60 minutter.

Grupper

Del deltagerne op i grupper af 2 - 8
personer. Det ideelle antal er 5 per-
soner.

.
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FORBEREDELSE

~

Kort

Hver gruppe far en bunke kort. Hvert
set spillekort kan deles mellem hgjst
3 grupper. Kortene deles op i 3 bunker.
En med gule situationskort, en med
orange adfardskort og en med bla
spgrgsmalskort. Bland hver bunke
godt.

Start spil
Hver gruppe vaelger en person, som
begynder spillet.

.
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SPIL SPILLET

1.

.
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Den person, der begynder, traek-
ker et kort fra hver bunke.Laegger
dem pa bordet med tekstsi-

den opad i denne rzkkefglge:
situationskortet til venstre,
adfzaerdskortet i midten og
spargsmalskortet til hgjre.

Den, der begynder spillet, lser
kortene op fra venstre mod hagjre.
Laes hgjt og tydeligt, sa alle i
gruppen kan hgre.

Gruppen diskuterer den situ-
ation, som kortene beskriver.
begynder spillet.
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SPIL SPILLET

.

~

Spergsmalskortet gar pa omgang
i gruppen. Den person, der har
kortet i handen, skal give sit eget
svar pa spgrgsmalet.

Nar alle har svaret pa spgrgsma-
let, traekker gruppen 2 kort fra
valgfrie bunker. Gruppen velger
et af kortene og skifter kortet i
samme kategori ud med dette.
Den der sidder til hgjre for den
person, som begyndte spillet, er
nu den, som begynder processen
fra punkt 2 - 5.
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AFSLUTNING AF SPILLET
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Nar der er 10 - 15 minutter tilbage
af den afsatte tid, bruger grupperne
5 minutter til at diskutere fglgende
spgrgsmal:

Hvad er vi iszr blevet inspireret af i
forhold til forflytning?

Hvad er vi blevet opmarksomme pa,
at vi kan ggre mere af i fremtiden i
forhold til forflytning?

Hvis der er flere grupper, som spiller,
bruger | derefter 5 minutter til at op-
summere og diskutere konklusionerne
i plenum.
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AFSLUTNING AF SPILLET

Den resterende tid bruger | til at
beslutte, hvem der ggr hvad, hvornar
som opfelgning pa konklusionerne.

Formuler nogle enkle, konkrete
opgaver og udpeg nogle, der vil vaere
ansvarlige for at opgaverne bliver
udfort.

.
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SPBRGSMAL

Hvad bar vi anerkende
her?

\_
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SPBRGSMAL

Hvordan kan vi
hjzlpe her som
kollega?

\_

~

Branche

Fallesskab
Arbejdsmiljo

Velfard og Offentlie administration



FORFLYTNINGSSPIL
TIL HJEMMEPLEJE
0OG DAGNTILBUD

Branche

Fallesskab
Arbejdsmiljo

Velfard og Offentlie administration



SPBRGSMAL

Hvad ville vaere en lille
forbedring her?

\_

~

Branche

Fallesskab
Arbejdsmiljo

Velfard og Offentlie administration



FORFLYTNINGSSPIL
TIL HJEMMEPLEJE
0OG DAGNTILBUD

Branche

Fallesskab
Arbejdsmiljo

Velfard og Offentlie administration



SPBRGSMAL

Hvad skal vi isr drage
omsorg for her?
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SPBRGSMAL

Kan vi drage lzring
af denne situation
og hvilken?
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SPBRGSMAL

\
Hvilke mal har
forskellige faggrupper
i dette tilflde?
- /
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SPBRGSMAL

\
Hvad er god
forflytningspraksis i
denne situation?
- /
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SPBRGSMAL
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Hvad vil vaere det rigtige
at gare her for borgerens
og vores egen sikkerhed?

- J

Branche

Fallesskab
Arbejdsmiljo

Velfard og Offentlie administration




FORFLYTNINGSSPIL
TIL HJEMMEPLEJE
0OG DAGNTILBUD

Branche

Fallesskab
Arbejdsmiljo

Velfard og Offentlie administration



SPBRGSMAL
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Hvad betyder de fysiske
rammer her, og hvad
kan vi ggre ved det?
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SPBRGSMAL
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Hvilke risici er i spil her,
og hvad kan vi ggre
for at undga dem?

- J

Branche

Fallesskab
Arbejdsmiljo

Velfard og Offentlie administration




FORFLYTNINGSSPIL
TIL HJEMMEPLEJE
0OG DAGNTILBUD

Branche

Fallesskab
Arbejdsmiljo

Velfard og Offentlie administration



SPBRGSMAL
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Hvilke positive hensigter
er bag det, vi ser her?
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SPBRGSMAL

Hvad er det, vi ikke
siger her?

\_
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SPBRGSMAL

Hvad kan vi &ndre pa
her, og hvad kan vi ikke
&ndre pa?
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~

Branche

Fallesskab
Arbejdsmiljo

Velfard og Offentlie administration



FORFLYTNINGSSPIL
TIL HJEMMEPLEJE
0OG DAGNTILBUD

Branche

Fallesskab
Arbejdsmiljo

Velfard og Offentlie administration



SPBRGSMAL

Hvad skal vi passe pa
her og hvorfor?

\_
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SPBRGSMAL

Hvilke forventninger
har vi og andre her?
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SPBRGSMAL

Hvad er vores mal her?
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~

Branche

Fallesskab
Arbejdsmiljo

Velfard og Offentlie administration



FORFLYTNINGSSPIL
TIL HJEMMEPLEJE
0OG DAGNTILBUD

Branche

Fallesskab
Arbejdsmiljo

Velfard og Offentlie administration



SPBRGSMAL

Hvordan kan vi maerke
efter hos os selv i
denne situation?
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SPBRGSMAL
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Hvilke regler gzlder og
gzelder ikke her?
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SPBRGSMAL

\_

Er der noget vi ikke
skal forsgge pa her?
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SPBRGSMAL

Hvordan kan vi vise
anerkendelse her?
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SPBRGSMAL

-

Hvordan ville vi typisk
dele lzringen herfra
med hinanden?

Hvordan kunne vi ggre
det i stedet?
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SPBRGSMAL

\_

Hvordan ville vi typisk
behandle det her pa
vores mgder?

Hvad kunne vi ggre
i stedet?
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SPBRGSMAL

\_

Hvad kunne vi

sige til parterne
og pa hvilken made?

~

Branche
Fallesskab
Arbejdsmiljo

Velfard og Offentlie administration



FORFLYTNINGSSPIL
TIL HJEMMEPLEJE
0OG DAGNTILBUD

Branche

Fallesskab
Arbejdsmiljo

Velfard og Offentlie administration



SPBRGSMAL

Hvordan kan vi sikre en
god dialog her?
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SPBRGSMAL

\_

Hvad er det vigtigt at
fa parterne til at fale
her?
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ADFARD

Jens er blevet svagere,
uden I rigtig har
bemzrket det
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ADFARD

Jens taler med en
meget hard tone
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ADFARD

Jens beklager sig altid
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ADFARD

Jens vil have tingene,
som de altid har vaeret
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ADFARD

Jens er meget
humgrsvingende
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ADFARD

Jens fortzeller aldrig
om sine egne behov

~

Branche
Fallesskab
Arbejdsmiljg

Velfard og Offentlie administration

EW



FORFLYTNINGSSPIL
TIL HJEMMEPLEJE
0OG DAGNTILBUD

Branche

Fallesskab
Arbejdsmiljo

Velfard og Offentlie administration



ADFARD

Jens passer ikke pa
sig selv
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ADFARD

Jens prgver at ggre
alting selv
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ADFARD

~

Jens kan finde pa at true
for at fa sin vilje
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ADFARD

Jens er svaer at tale
med
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Ferieaflgseren gnsker
hjzlpemidler til at
forflytte Jens, men den
faste plejer og Jens
synes, det er ungdvendigt
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Du kan se, at din nye
kollega Jens har ondt
i ryggen, men han siger
ikke noget om det
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Din kollega Jens beder igen
ledelsen om hj=lpemidler
til en borger, uden at
der sker noget

Branche

Fallesskab
Arbejdsmiljo

Velfard og Offentlie administration



FORFLYTNINGSSPIL
TIL HJEMMEPLEJE
0OG DAGNTILBUD

Branche

Fallesskab
Arbejdsmiljo

Velfard og Offentlie administration



Dit team kan ikke blive
enige om, hvorvidt der skal
sgges om en lift til Jens
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Aftenvagten brokker sig
over, at | pa dagholdet ikke
orienterer godt nok om Jens’
svingende funktionsniveau
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Du faler, at Jens kun
overlever pga. jeres gode
relation, men nu vil
ledelsen flytte dig til
en anden afdeling
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Jens’ sgnner klager over,
at | vil erstatte farens
elskede mgbler med

forflytningshjzlpemidler
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En kollega beder dig om
at fortzelle Jens, at hans
fine mabler skal erstattes af
forflytningshjzlpemidler
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Din kollega Jens forflytter
en beboer forkert, men
beboeren er meget glad

for den metode
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Jens insisterer pa, at
hans kone skal forflytte
ham, selvom hun
gor det forkert
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Jens pa 30 ar mangler
plads til hjzlpemidler
i sit hjem, men din
kollega synes, Jens er
for ung at henvise
til plejehjem
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| har hver iszr i teamet
forskellig tilgang til maden,
| forflytter Jens pa.
Det udnytter Jens til at
skabe splittelse mellem jer
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Jens er meget utryg
i sin lift, og du har en
urutineret kollega med
hos Jens i dag
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Jens elsker sin hund,
men den kommer tit i vejen,
nar han skal forflyttes
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| er bagud, fordi en kollega
er syg. En af dine kolleger
vil derfor forflytte Jens
alene, selvom | normalt
skal vaere to
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Din kollega glider ofte

i Jens’ tpper, men hun

gor ikke noget ved det,
fordi hun gerne vil bevare
sin gode relation til Jens
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Jens slar ud efter dig
og virker agressiv,
nar du forflytter ham
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Jens befamler dig
og kalder dig skat.

Det foles ubehageligt.
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En elev fortzeller, at din
kollega ikke overholder
forflytningsaftalerne
om Jens
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Du ser, at din kollega
undlader at bruge lift
til Jens for at vedligeholde
hans funktionsniveau
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Du finder Jens, der er
faldet pa badeverelset
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