Bryd tabuet - med dialogkort

Formal: Ugnsket seksuel opmarksomhed er
et vanskeligt emne at tage fat pa. Det er ofte
tabubelagt, hvilket ggr det svaert for den en-
kelte at sige fra og sgge hjzlp. Dette vaerktgj
hjzelper jer til at fa gje pa eventuelle tabuer og
omfatter ugnsket seksuel opmarksomhed fra
leder, kolleger og underordnede. Den sidste

del af vaerktgjet har fokus pa ugnsket seksuel
opmarksomhed fra borgere, pargrende eller
andre, man kommer i kontakt med pa arbejdet.

Malgruppe: Alle ansatte pa arbejdspladsen.

Krankende handlinger af seksuel karakter
kan komme fra kolleger, underordnede
eller ledere.

Det kan ogsa handle om ugnsket seksuel
opmarksomhed fra borgere, pargrende
eller andre, man kommer i kontakt med pa
arbejdet, fx samarbejdspartnere.

Hvis jeg blev udsat for ugnsket sek-
suel opmaerksomhed, ville jeg ikke
sige noget til mine kolleger, fordi:

Jeg ville vaere nervgs for, at de sagde det
videre til andre.

Hvordan gar | frem? Nedszt en arbejdsgruppe,
der skal planlzgge og styre mgdet og processen.
Arbejdsgruppen kan besta af reprasentanter fra
MED-udvalget, SU eller arbejdsmiljgorganisatio-
nen og andre interesserede.

Spillet: Afhold et mgde pa en til to timer for alle
ansatte. Fordel jer ved borde i 4-6 personers-
grupper. Del dialogkortene ud, og l2g et st pa
hvert bord.

Deltagerne i hver gruppe skiftes til at tage et
kort for at:

* Lase kortet op
* Fortzlle, om de mener, at det samme kunne ske
pa deres arbejdsplads.
* Hvis nej: Fortzel, hvad det er, der ggr, at det
ikke kan ske.
 Hvis ja: Fortal, hvad man kunne ggre for at
forebygge det.
» Resten af bordet supplerer, og der samles op.
» Arbejdsgruppen aftaler, hvordan der fglges op.

Hvis jeg blev udsat for ugnsket
seksuel opmarksomhed fra en
borger, ville jeg ikke sige noget til

min chef, fordi:

Jeg synes, at det er synd, hvis det gar ud
over borgeren, der ikke kan ggre for det.
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Hvis jeg blev udsat for ugnsket
seksuel opmarksomhed, ville jeg
ikke sige noget til mine kolleger, fordi:

Jeg ville vaere nervgs for, om jeg blev opfat-
tet som en, der sztter sladder i gang.

Hvis jeg blev udsat for ugnsket
seksuel opmaerksomhed, ville jeg
ikke sige noget til min leder, fordi:

Jeg tror ikke, at min chef ville ggre noget
ved det.

Hvis jeg blev udsat for ugnsket
seksuel opmarksomhed, ville jeg
ikke sige noget til mine kolleger,
fordi:

Det er sket for lnge siden, og jeg sagde
ikke fra i situationen.

Hvis jeg blev udsat for ugnsket
seksuel opmarksomhed, ville jeg
ikke sige noget til nogen fordi:

Jeg ville vaere bange for at jeg ikke gjorde
mit arbejde godt nok
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Hvis jeg blev udsat for ugnsket
seksuel opmaerksomhed, ville jeg
ikke sige noget til min leder, fordi:

Der var jo ingen vidner, sa det bliver mit
ord mod krznkerens.

Hvis jeg blev udsat for ugnsket sek-
suel opmarksomhed, ville jeg ikke
sige noget til mine kolleger, fordi:

Jeg ville vaere nervgs for, om jeg selv
havde lagt op til det.

Hvis jeg blev udsat for ugnsket
seksuel opmarksomhed, ville jeg
ikke sige noget til min kollega fordi:

Jeg skammer mig over situationen.

Hvis jeg blev udsat for ugnsket
seksuel opmarksomhed, ville jeg
ikke sige noget til min arbejdsmiljg-
reprasentant, fordi:

Ugnsket seksuel opmaerksomhed ikke
er noget, arbejdsmiljgrepraesentanten
kan ggre noget ved - det skete jo ude
hos borgeren.




Dialogkort i Dialogkort

Krenkende handlinger af | Kraenkende handlinger af
seksuel karakter i seksuel karakter

1

1

1

1

1

1

1

1
Branche i Branche
Fallesskab | Fallesskab
Arbejdsmiljo I Arbejdsmiljo
Velfard og Offentlig administration : Velfard og Offentlig administration

1

_______________________________________________________________________________________________________________________

Dialogkort E Dialogkort

Krenkende handlinger af | Kraenkende handlinger af
seksuel karakter | seksuel karakter

1
1
1
1
1
1
1
1
1
Branche I Branche
Fallesskab i Fallesskab
Arbejdsmiljg I Arbejdsmiljg
Velfaerd og Offentlig administration 1 Velfard og Offentlig administration
1
1
1



