Sikkert fodfaste -iiinisk undervisning

Arbejdsmilje og klinisk undervisning

Materialet her handler om arbejdsmiljg i forbindelse med klinisk undervis-
ning. Det er altsa ikke en reekke anbefalinger til at sammensztte et under-
visningsforlgb, men i stedet en handsraekning for at tilgodese arbejdsmil-
joet under undervisningsforlgb. Materialerne er malrettet hhv.: Lederen,
Arbejdsmiljggruppen, Arbejdsfeellesskabet, Klinisk underviser og studeren-
de. Materialerne omfatter desuden en tjekliste til brug for god modtagelse
og film, som praesenterer emnet og materialerne.

Branche

F=llesskab
Arbejdsmilje

Velfard og Offentlig administration




Skriv dine overvejelser her:

Inspiration: Far klinisk
undervisning

Brug falgende som inspiration:

*  Eren forudgaende kontakt eller samtale med
den studerende og/eller uddannelsesstedet
gavnligt forud for modtagelsen? - og skal din
leder evt. inddrages?

Planlag sammen med leder og gvrige relevante
kolleger, hvordan | styrer informationsmang-
den til den studerende

Sorg for, at der er en plan for god modtagelse,
sa den studerende fgler sig set, hgrt og velkom-
men

Sgrg for, at der bade er styr pa alt det praktiske
som fx ngglekort, IT, beskrivelser og bekla=d-
ning

Giv kollegerne besked om, at den studerende
starter: Hvornar, hvor, forlgb, vedkommendes
navn mv.

Skriv dine overvejelser her:




Inspiration: Modtagelsen

Brug felgende som inspiration - nar | modtager den
studerende:

e Lavenrundvisning, sa den studerende ser ar-
bejdspladsen, mader kollegerne og harer om
opgaverne
Tag en samtale med den studerende om for-

ventningerne, og giv gerne den studerende et

skriftligt materiale at stgtte sig til. Informati-
onsmangden kan vzere overvaldende, sa derfor
er det ogsa godt at have noget pa skrift, som
ellers kan vare svart at huske

Lyt til den studerende og svar pa spgrgsmal.
Start allerede pa forventningsafstemningen nu.

Det skaber ogsa klarhed over rollen og l=rings-
rummet

Inspiration: Under klinisk
undervisning

Brug fglgende som inspiration:

Giv allerede nu en fornemmelse af forlgb, Fx
kan der vare planlagte vejledningssamtaler,
som skal i kalenderen

Brug evt. "Tjekliste for god modtagelse af stu-
»  Lyttil den studerende og giv Isbende feedback.

Hav fokus pa den studerendes muligheder for
udvikling

Hav fokus pa arbejdsmiljget - bade den stude-
rende og arbejdspladsens generelle arbejdsmiljg.
Skriv dine overvejelser her: Er der noget, som bgr vaere anderledes?

Inddrag evt. andre i arbejdet med at understatte
klinisk undervisning og arbejdsmiljget omkring
det. Det kunne vzre leder, arbejdsmiljegruppen
eller andre fra arbejdsfzellesskabet

Veer tilgaengelig for den studerende, nar der er
behov

Afhold ogsa planlagte mgder med den
studerende

\ Var opmaerksom pa szrlige ting, som kan
pavirke klinisk undervisning som fx kulturel

derende” i dette materiale

baggrund, religion, etnicitet, kensidentitet eller
andet. Fa en snak om det. Kraver det handling?
- eller er samtale tilstraekkeligt?

Skriv dine overvejelser her:




Skriv dine overvejelser her:

Inspiration: Efter klinisk
undervisning

Brug folgende som inspiration:

»  Sgrg for at markere afslutningen pa klinisk un-
dervisning, sa den studerende foler sig vaerdsat
af arbejdspladsen
Fa en god afrundende evaluering med feedback
fra den studerende . Brug den til at forbedre
fremtidige forleb med hensyn til arbejdsmiljg.

Brug altid lejligheden til at give jeres l=rings-
rum og arbejdsmilja et servicetjek i forbindelse
med et overstaet forlgb. Er der noget, vi kan/
begr lave om?

Her kollegerne om deres oplevelser og erfa-
ringer. Ogsa gerne i forhold til pavirkningen af
arbejdsmiljg

Var det en positiv og l=rerig oplevelse for ar-
bejdspladsen at gennemfgre den kliniske un-
dervisning?

Den videre proces

Nogle af dine overvejelser i forbindelse med dette
varktej kan indga i de dreftelser, du har med dine
kolleger om klinisk undervisning. | serien ”Sikkert
fodfaeste” finder hhv. lederen, arbejdsmiljegruppen,
arbejdsfzellesskabet og den studerende ogsa inspi-

ration til overvejelser om sammenhangen mellem
klinisk undervisning og arbejdsmiljg.
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