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OM SPILLET

~

Indhold
51 kort, spillevejledning

Antal deltagere
2 - 20 personer pr. st kort

Tidsforbrug
30 - 60 minutter

Malgruppe
Medarbejdere i sygehussektoren, som
arbejder med forflytning.

.
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OM SPILLET

~

Hvis | har brug for at udvikle jeres for-
flytningspraksis eller kulturen omkring
forflytning, kan | bruge forflytnings-
spillet til at dele viden, udveksle
erfaringer og diskutere holdninger.

Forflytningsspillet kan bade fore til
gode forbedringer af forflytnings-
kulturen og inspirere jer i APV’en.
Hold derfor gje med, om der kommer
sarlige temaer op under spillet, som
| kan tage med naeste gang | skal
gennemfore en APV.

.
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FORBEREDELSE

~

Valg en tovholder

Tovholderen sztter sig ind i reglerne
og forklarer dem for deltagerne. Tov-
holderen skal ogsa sarge for at tiden
holdes.

Tid

Beslut jer for, hvor lang tid | vil s®tte
af til spillet. Det kan fx vaere mellem
30 og 60 minutter.

Grupper

Del deltagerne op i grupperaf2 -8
personer. Det ideelle antal er 5 per-
soner.

.
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FORBEREDELSE

~

Kort

Hver gruppe far en bunke kort. Hvert
sat spillekort kan deles mellem hgjst
3 grupper. Kortene deles op i 3 bunker.
En med gule situationskort, en med
orange adfardskort og en med bla
spargsmalskort. Bland hver bunke
godt.

Start spil
Hver gruppe valger en person, som
begynder spillet.

.
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SPIL SPILLET

1. Den person, der begynder, trek-
ker et kort fra hver bunke.Lagger
dem pa bordet med tekstsi-
den opad i denne rekkefglge:
situationskortet til venstre,
adfardskortet i midten og
spgrgsmalskortet til hgjre.

2. Den, der begynder spillet, lser
kortene op fra venstre mod hagjre.
Laes hgjt og tydeligt, sa alle i
gruppen kan hgre.

3. Gruppen diskuterer den situ-
ation, som kortene beskriver.
begynder spillet.
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SPIL SPILLET

~

4,  Spegrgsmalskortet gar pa omgang
i gruppen. Den person, der har
kortet i handen, skal give sit eget
svar pa spgrgsmalet.

5. Naralle har svaret pa spgrgsma-
let, trekker gruppen 2 kort fra
valgfrie bunker. Gruppen valger
et af kortene og skifter kortet i
samme kategori ud med dette.

6. Dendersidder til hgjre for den
person, som begyndte spillet, er
nu den, som begynder processen
fra punkt 2 - 5.
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AFSLUTNING AF SPILLET

~

Nar der er 10 - 15 minutter tilbage
af den afsatte tid, bruger grupperne
5 minutter til at diskutere felgende
spgrgsmal:

Hvad er vi iszr blevet inspireret af i
forhold til forflytning?

Hvad er vi blevet opmarksomme pa,
at vi kan ggre mere af i fremtiden i
forhold til forflytning?

Hvis der er flere grupper, som spiller,
bruger | derefter 5 minutter til at op-
summere og diskutere konklusionerne
i plenum.
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AFSLUTNING AF SPILLET

~

Den resterende tid bruger | til at
beslutte, hvem der ggr hvad, hvornar
som opfelgning pa konklusionerne.

Formuler nogle enkle, konkrete
opgaver og udpeg nogle, der vil vaere
ansvarlige for at opgaverne bliver
udfert.

.
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SPGRGSMAL

~

Hvordan kan vi vise
anerkendelse her?

- J
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SPGRGSMAL

~

Hvilke positive hensigter
er bag det, vi ser her?

- J
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SPGRGSMAL

\
Hvad er god
forflytningspraksis i
denne situation?
- J
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SPGRGSMAL

~

Hvad skal vi iszer drage
omsorg for her?

- J
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SPGRGSMAL

~

Hvilke forventninger har
vi og andre her?

- J
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SPBRGSMAL

~

Hvordan sikrer vi, at
vi har de ngdvendige
forflytnings-kompetencer
i denne situation?

- J
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SPGRGSMAL

~

Hvor kan du hente hjzlp
i denne situation?

- J
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SPGRGSMAL

~

Hvad ville vaere en lille
forbedring her?

- J
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SPGRGSMAL

~

Hvilke regler gzelder og
gzlder ikke her?

- J
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SPGRGSMAL

~

Hvad kunne vi sige
til parterne og pa
hvilken made?

- J
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SPGRGSMAL

\
Hvad kan vi &ndre pa
her, og hvad kan vi
ikke 2ndre pa?
- /
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SPGRGSMAL

~

Hvad skal vi passe pa her
og hvorfor?

- J
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SPBRGSMAL

~

Hvordan ville vi typisk
behandle det her i vores
afdeling/afsnit?

Hvad kunne vi ggre i stedet?

- J
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SPGRGSMAL

~

Hvilke mal har forskellige
faggrupper i dette tilfzlde?

- J
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SPGRGSMAL

~

Hvad betyder de fysiske
rammer her, og hvad
kan vi ggre ved det?

- J
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SPGRGSMAL

~

Hvordan kan vi som kolleger
stgtte hinanden her?

- J
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SPGRGSMAL

\
Kan vi drage lering
af denne situation
og hvilken?
- J
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SPGRGSMAL

~

Hvilke risici er i spil her,
og hvad kan | gare for
at undga dem?

- J
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ADFARD

~

Marie er meget traet
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ADFARD

~

Marie faler sig utryg
eller usikker i situationen
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ADFARD

~

Marie insisterer pa at
ggre, som hun plejer
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ADFARD

~

Marie har svaert
ved at udtrykke sig
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ADFARD

~

Marie er ikke god til
at passe pa sig selv
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ADFARD

~

Marie vil helst gare
alting selv
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ADFARD

~

Marie er svaer at
samarbejde med
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ADFARD

~

Marie har
svingende smerteniveau
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ADFARD

~

Marie er ofte
negativt indstillet
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Patienten Marie har
lavt blodtryk, men
skal op at sta
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Patienten Marie ligger
pa gulvet, og der eringen
lift i afdelingen
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Patienten Marie er blevet
darlig pa badevrelset,

og hun kan ikke rejse sig
fra saedet pa Sara Stedy
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Patienten Marie kommer
ind pa afdelingen.
Hun er liftbruger,

men har glemt sit sejl
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Du venter (igen) pa, at
portgren kommer for at
hjzlpe med at forflytte
Marie, der skal pa toilettet.
Nu er hun ved at
blive for treet
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Patienten Marie har et
amputeret ben. Vi har ikke
noget amputationssejl i
afdelingen
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Den intervention, du er
i gang med, afbrydes igen
og igen af din kollega Marie
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Din kollega Marie arbejder
meget alene og er ikke god
til at bede om hjzlp
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Du ser din kollega Marie
hjelpe en patient pa en
made, der strider imod
forflytningsaftalen. Du tror,
det kan skade Marie
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Patienten Marie og
hendes pargrende spiller
personalet ud mod
hinanden, sa l er
blevet uenige om
forflytningsteknikken
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Patienten Marie, far
et vasovagalt anfald
og falder om pa gulvet.
Laegen vil have hende
op med det samme,
og | haringen lift
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Du modtager patienten
Marie, der skal forflyttes.
Hun snakker hverken
dansk eller engelsk
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En hjerneskadet patient,
Marie, ligger i den ene
side af sengen, og | kan
ikke vende hende
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Din kollega Marie vil
ikke lave risikovurdering,
fordi hun har travlt pga.

mange sygemeldte kolleger
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Marie kommer retur fra
intensiv. Slanger, KAD og
draen ggr det vanskeligt
for jer at trane og
lave forflytning
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Du skal forflytte Marie,
der er hjerteopereret og
underlagt sternum-regime.
Du har en urutineret
kollega til hjzlp
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Patienten Marie har
smerter og slar ud efter dig,
nar hun skal forflyttes
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Patienten Marie vil helst
forflyttes og plejes af
pargrende, men de ggr

det pa en uhensigtsmassig
made
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Patienten Marie er utryg

ved forflytning, fordi hun

er bange for at belaste sit
ny-opererede ben
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Du skal forflytte patienten
Marie, der har tendens til
ortostatisk blodtryksfald
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Patienten Maries ressourcer
svinger meget i lgbet
af dagen, og du har ikke
faet aktuel status ved
vagtskifte
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Din kollega Marie har igen
efterlyst flere hjzlpemidler
til afsnittet, men lederen
ignorerer hende
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Patienten Marie er forvirret,
fordi medarbejderne
forflytter hende forskelligt fra

gang til gang
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