FRISK LUFT,
FRISKE HOVEDER

AFDAK JERES LUFTKVALITET

HVORDAN ER LUFTKVALITETEN HQS JER?

Fa overblik over, hvordan luftkvaliteten faktisk er hos jer. Med dette vaerktgj kan
| afdaekke jeres indeklima med sarligt fokus pa luftkvalitet. Enten som en del
af jeres arbejdspladsvurdering eller som en sarskilt aktivitet alt efter, hvad der
giver bedst mening for jer.

Brug vaerktgjet til at afdakke disse tre forhold for luftkvalitet:

1 Oplevede forhold (det, de ansatte i bygningen oplever)

2 Malte forhold (det, der kan males)

3 Observerede forhold (vurdering af omgivelserne,
for eksempel store glaspartier, der kan lede til
overophedning, antal personer pr. m?)

Branche
Fallesskab
Arbejdsmiljg

1 Velfard og Offentlig administration



1. OPLEVEDE FORHOLD: HVORDAN OPLEVES INDEKLIMAET?

Hvad oplever de ansatte, der arbejder i bygningen i deres hverdag? Indeklima
og luftkvalitet handler i hgj grad om, hvordan mennesker oplever det. Selv hvis
malinger viser, at forholdene er “inden for normen”, kan ansatte stadig opleve
ubehag, for eksempel tung luft eller trek. Ved at spgrge de ansatte direkte, far |
vigtig viden, der ikke kan males med instrumenter.

Gode metoder:
Anvend spgrgsmalene pa naeste side pa den made, der passer bedst til
jeres organisation.

| kan for eksempel tage dem op pa et personalemgde og drgfte dem i feellesskab.
| kan ogsa udarbejde et digitalt spgrgeskema og sende det til de ansatte

og eventuelt andre brugere af bygningen. En tredje mulighed er at printe
spgrgsmalene og lade kollegerne svare individuelt. Skemaerne kan samles ind
bagefter. Brug den metode, der giver mest mening for jer.
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Luftkvalitet
1. Oplever I/du, at luften i jeres/dine arbejdsrum ofte fgles tung eller indelukket?
Nej Oaf og til OFlere gange om ugen @) Dagligt O Huvis ja, hvilke rum ggr det sig g=eldende i?

2. Erder tidspunkter pa dagen, hvor luften fales markant darligere? Ja O Nej O Hvis ja, hvornar?

3. Oplever du lugtgener for eksempel fra rgg, madlavning, renggring, materialer eller personer?
Nej Oaf og til OFlere gange om ugen O Dagligt @

Temperatur og traek

4. Erder forvarmt eller for koldt i de rum, | arbejder i?
Nej Oarf og til OFlere gange om ugen O Dagligto

5. Oplever du generende trak for eksempel fra vinduer, dgre eller ventilation?
Nej Oaf og til OFlere gange om ugen @ Dagligto

6. Svinger temperaturen meget i Igbet af dagen? Ja O Nej O

7. Oplever du generende solindfald?
Nej Oaf og til OFlere gange om ugen O Dagligto

Fugt og luftfugtighed

8. Oplever du problemer med tarre gjne, irriterede slimhinder eller statisk elektricitet?
Nej Oarf og til OFlere gange om ugen O Dagligto

9. Oplever du fugtproblemer for eksempel kondens og/eller er der mgrke belaegninger pa gummifuger?
Nej Oar og til OFlere gange om ugen O Dagligto

Stov og renggring

10. Er der stgvet?
Nej Oaf og til OFlere gange om ugen O Dagligto

11. Er der rent pa toiletter, i spiseomrader eller andre steder?
Nej Oaf og til OFlere gange om ugen O Dagligto

Symptomer og pavirkninger

12. Oplever du fysiske gener som for eksempel hovedpine, trethed, svimmelhed, generel uoplagthed, tarre gjne og
slimhinder samt udslzt, radme og kige? Nej Oaf og til OFlere gange om ugen O Dagligto

13. Har du bemaerket, at du har det bedre, nar du arbejder andre steder end i dit sdvanlige arbejdsrum? Ja O Nej O

Adfard og mulighed for handling

14. Har du mulighed for at regulere luft og temperatur i dit arbejdsrum? Ja @) Nej OVedikke O

15. Oplever du, at der er klare aftaler om, hvordan | handterer indeklimaet, for eksempel udluftning, solafskarmning,
brug af udstyr? Ja O Nej O

16. Fgler du dig informeret om, hvad du selv kan ggre for at forbedre indeklimaet? Hvad har du brug for for at fgle dig
velinformeret? Ja O Nej O

Afsluttende
17. Har du gvrige bemarkninger om indeklimaet pa din arbejdsplads? Ja O Nej O

\J
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2. MALTE FORHOLD: HVAD KAN VI MALE?

Overvej ogsa at male konkrete forhold for luftkvalitet. Malinger giver et objektivt
billede og kan enten bekrzfte eller udfordre det, | oplever. | far herved konkrete
pejlemarker for eksempelvis luftkvalitet og temperatur.

Mal for eksempel:

 (C02-niveau (indikator for luftudskiftning)
* Temperatur

 Luftfugtighed

Gode metoder:

Lan eller investér i simple CO2-malere. Placer dem i udvalgte lokaler - mal

og dokumentér over en periode og gerne pa forskellige tidspunkter (morgen,
middag, sidst pa dagen). Her kan | have brug for hjzlp fra teknisk service,
bygningsansvarlig eller en arbejdsmiljgkonsulent. Det kan ogsa vaere relevant
at involvere ejeren af bygningen, som f.eks. kan vaere kommunen, regionen eller
staten, for at fa hj=elp til malingerne.

Hgje CO2-niveauer tyder pa
utilstraekkelig ventilation. CO2-niveauer over
1000 ppm (parts per million) er et tegn pa,
at luftskiftet ma forbedres.
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3. OBSERVEREDE FORHOLD: HVAD KAN GIVE UDFORDRINGER?

Nogle forhold behgver ikke males eller maerkes - de kan vurderes ud fra erfaring og
bygningens kendetegn. Ved at identificere sandsynlige problemer kan | forebygge
ubehag eller helbredsproblemer. Kig pa bygning, indretning og arbejdsgange, og
vurder mulige risici - hvad kan skabe problemer for luftkvaliteten?

Vurdér for eksempel:

» Store sydvendte glaspartier eller store vinduespartier uden
solafskarmning giver risiko for overophedning

* Mange mennesker pr. m? giver risiko for forhgjede CO2-niveauer

» Kldre ventilationssystem eller slet ingen mekanisk ventilation giver risiko
for utilstraekkelig ventilation

 Darlig renggring, planter, materialer og mabler giver risiko for stgv og afgasning

Gode metoder:
Ga en fysisk runde i bygningen med fokus pa luftens kvalitet. Brug jeres viden
om bygningen og jeres daglige erfaring - det tzller ogsa.

Hvis | har ventilationsanlzeg, kan | tjekke, om det virker, ved at
holde en serviet op foran en af ventilationsristene. Hvis servietten suges fast,
virker udsugningen. Hvis servietten blaeses vak, virker indblasningen.

Det er vigtigt, at anlaegget bliver kontrolleret, renset og justeret mindst én gang
om aret af kvalificeret personale.

SAML JERES INPUT OG ANALYSER DEM
Saml jeres input ét sted. Nu har | et solidt vidensgrundlag og kan ga i gang med

at lave en risikovurdering og udarbejde en handleplan.

Til det formal kan | bruge veerktgj 2 "Saet ind pa flere omrader" og veerktgj 3 "Lav aftale
om luftkvalitet".
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